
 

 

 

 

DOCUMENTI DI PROGRAMMAZIONE STRATEGICO-GESTIONALE 

 

 

Gli obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza si evincono dal Modello di 

organizzazione, gestione e controllo - Responsabilità amministrativa delle imprese ex d.lgs. 231/01 - 

Allegato 2 - Misure integrative idonee a prevenire i fenomeni di corruzione e di illegalità in coerenza con 

le finalità della L. 190/2012 c.d. “Piano Triennale Anticorruzione”. 

 

 

 

 

  


